
   

SŽ – Železniško gradbeno podjetje Ljubljana d.d.  
 

 

Objave informacij javnega značaja po 12. odstavku 10.a člena ZDIJZ  

Informacije javnega značaja v zvezi s člani poslovodstva SŽ-ŽGP Ljubljana, d.d. 

Ime in priimek Funkcija Nastop  
funkcije 

Dogovorjena višina mesečnih 
prejemkov   

Dogovorjena višina 
odpravnine 

Skupna višina neto 
izplačanih prejemkov v 2018 
(v EUR)*  

TINE 
SVOLJŠAK               

Direktor   23.8.2017 90 % od osnove SŽ (5-kratnika 
povprečne plače v skupini SŽ), kar 
za leto 2018 znaša 8.171,00 EUR 
bruto + stroški prehrane + uporaba 
službenega vozila 

3 osnovne mesečne plače (če 
ostane zaposlen v SŽ, 
odpravnine ni) 

50.616,19 

PAVEL PIŠKUR Delavski 
direktor   

9.1.2016  72 % od osnove SŽ (5-kratnika 
povprečne plače v skupini SŽ), kar 
za leto 2018 znaša 6.536,80 EUR 
bruto + stroški prehrane + uporaba 
službenega vozila 

3 osnovne mesečne plače (če 
ostane zaposlen v SŽ, 
odpravnine ni) 

40.642,54 

 

*vključujoč bonitete in povračila stroškov. 


